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14. AVALUACIÓ

L’Acció Municipal revisarà i avaluarà la tasca feta en diferents moments del seu
procés de desenvolupament (2007-2010), i es treballaran diferents eixos que
afectaran a les planificacions anuals, als projectes concrets a desenvolupar, i al
procés en general.

Quan avaluarem?
Abans, durant i després…

TIPUS FUNCIONS METODOLOGIA
1. Inicial ► Planificar

► Identificar
► Organitzar

Definició d’objectius
Elaboració de l’estratègia
Elaboració i validació dels plans de treball

2. Processual ► Realitzar el seguiment
► Corregir i reorientar
► Avaluar activitats

Indicadors d’avaluació de les activitats
Procés de seguiment

3. Final ► Valoració final
► Revisió general
► Consecució objectius
► Proposta de seguiment

Valoració global
Informe de memòria d’activitats
Valoració dels resultats

Per conèixer els resultats de l’avaluació –i el procés concret- caldrà accedir als
documents i plans d’avaluació (no inclosos en aquest document) que s’aniran
construint i informant a mesura que l’Acció Municipal avanci.

Què avaluarem?
Realisme, eficàcia i eficiència

CRITERI PREGUNTA FUNCIONS
1. Realisme Estem treballant en el que

és realment necessari?
Es tracta d’avaluar si la feina es
correspon amb les necessitats i
problemes reals originats pels usos de
drogues.

1.1.1.1. Eficàcia Assolim els objectius que
ens hem fixat?

► Mètode de treball (funcionament
intern)

► Programa d’accions
3. Eficiència Gastem bé els diners? Es tracta d’avaluar si triem els mitjans

més econòmics per assolir els objectius
fixats. Dit d’una altra manera: treballem
amb costos raonables?


